
HR abonnement

HR Helpdesk
Je kunt je HR vragen eenvoudig per mail of 
telefonisch aan ons stellen. Je krijgt dan snel een 
passend antwoord. 

Tips en advies bij werving van 
nieuwe medewerkers
Je krijgt tips en advies bij het opstellen van vacature- 
teksten en het plaatsen van de vacature op social 
media. Deze tips kun je later eenvoudig zelf toepassen 
op andere vacatures. 

Expertise 
Je kunt 3 keer kosteloos onze expertise inroepen op de 
volgende gebieden: verzuim, het voeren van 
jaargesprekken of disfunctioneren. Op verzoek komt de 
HR expert langs voor een intakegesprek waarin je 
advies op maat krijgt.

HR Workshops 
Kies zelf aan welke 3 van de 4 workshops je deelneemt: 
Grip op verzuim, voer het goede gesprek, pro-actief  
werven, gebruik social media bij de werving.

Praktische informatie
Je hebt toegang tot praktische informatie over onder 
andere: Werving en selectie, arbeidsvoorwaarden, 
voeren van jaargesprekken, verzuim en 
disfunctioneren.

Hulp bij HR 
praktijkvoering nodig?
Uit een rondvraag bleek dat het uitvoeren van HR taken veel 
huisartsen in de regio te veel tijd en energie kost en zij niet 
alle HR vraagstukken kunnen oplossen. Daarom hebben wij 
het HR Abonnement in het leven geroepen. Met dit 
abonnement bieden wij hulp bij het uitvoeren van je HR 
taken zodat je hier minder tijd en energie aan kwijt bent. 

Wat krijg je bij het 
HR Abonnement:



HR abonnement

De kosten per maand
€60,- excl. BTW t/m 2750 patiënten  
(de grens voor de praktijkkosten vergoeding)
€120,- excl. BTW voor 2751 t/m 5500 patiënten 
€180,- excl. BTW voor meer dan 5501 patiënten

Voorbeeld uit de praktijk
Gaat een medewerker weg en zoek je snel vervanging? Via het HR Abonnement kijken 
wij mee naar jouw vacaturetekst en geven wij je algemene adviezen, zoals over het 
plaatsen van de vacature op social media. Daarnaast vind je op een besloten platform 
voorbeeldvacatureteksten en tips. In de workshop “proactief werven” ligt de focus op 
het zelf aan de slag gaan met dit onderwerp. Tenslotte kun je jouw vragen tussendoor via 
de HR Helpdesk aan ons stellen en krijg je snel antwoord. Hierna weet je de juiste doel-
groep nog beter aan jou te binden.

Interesse?
Om de onderdelen van het abonnement optimaal  
te kunnen uitvoeren, kunnen maximaal 35 huisartsen  
deelnemen. Heb je interesse, geef dat dan alvast door, 
zodat je verzekerd bent van deelname.




